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Studenten verpleegkunde helpen tekort aan          
verzorgend personeel op te vangen 

 
Antwerpen, 11 mei 2009 – Met meer dan 2.200 niet-ingevulde vacatures is het tekort aan 
verpleegkundigen in België groter dan ooit. Om het nijpende personeelsgebrek op te vangen, 
doen zorginstellingen steeds meer beroep op studenten verpleegkunde. Vanaf hun tweede jaar 
mogen deze studenten onder het statuut zorgkundige aan de slag en een aantal verzorgende 
taken in de medische sector op zich nemen. 
 
Tijdens de Internationale Dag van de Verpleegkundige op 12 mei wordt dit jaar speciaal aandacht 
besteed aan de moeilijkheden die zorginstellingen ondervinden bij het aanwerven van verplegend 
personeel. De gezondheidssector probeert het tekort aan te vullen door regelmatig een beroep te 
doen op uitzendarbeid.  
 
Express Medical schat dat verpleegkundigen met een interim-statuut jaarlijks gedurende 200.000 
werkdagen de vaste teams in de zorginstellingen versterken. Sinds enkele jaren vullen ook studenten 
verpleegkunde gedeeltelijk het tekort op door tijdens hun vakantie en vrije tijd een handje toe te 
steken. 
 
Terwijl het aantal werkaanbiedingen voor jobstudenten in alle sectoren samen daalt, stelt Express 
Medical vast dat in de gezondheidssector (ziekenhuizen, rusthuizen, farmaceutische sector,…) de 
vacatures voor studenten al verscheidene jaren toenemen. 
 
Pascale Vanrillaer, General Manager van Express Medical, de toonaangevende uitzendspecialist 
inzake verpleegkunde in België, zegt hierover het volgende: “De voorbije drie jaar doen steeds meer 
instellingen beroep op ons om hun studentencontracten te beheren. Alleen al in juli en augustus 2008 
heeft Express Medical meer dan 700 studenten aan een job geholpen. Dit jaar is er vooral veel vraag 
naar studenten verpleegkunde, zorgkunde, apotheekassistenten en apothekers.” 
  
Voor studenten verpleegkunde is dit niet alleen een buitenkans om wat geld te verdienen, maar vooral 
om hun opleiding aan te vullen met een waardevolle praktische ervaring die bij het begin van hun 
loopbaan goed van pas komt. Studenten verpleegkunde die slagen in hun eerste jaar, mogen onder 
het statuut zorgkundige werken. Zij hebben het recht om bepaalde aanvullende taken uit te voeren en 
zich vertrouwd te maken met het domein van hun keuze (algemene verpleegkunde, kinderverzorging, 
bejaardenzorg,…). 
 
Studenten die zich inschrijven bij Express Medical krijgen een persoonlijke begeleiding. De 
consulenten helpen de studenten om alle formaliteiten in orde te maken (aanvragen van een RIZIV-
nummer, registratie bij het Ministerie van Volksgezondheid,…) en helpen hen ervaring op te bouwen 
die aansluit bij hun interesse en specialisatie.  
 
 
Om te solliciteren of de gratis brochure “Klaar voor je eerste stappen in de gezondheidssector?” aan te 
vragen, kunnen studenten terecht op www.expressmedical.be of in een van de 8 regionale kantoren 
van Express Medical (adressen en contactgegevens op www.expressmedical.be). 
 
 
Express Medical (www.expressmedical.be)  
Binnen de groep USG People is Express Medical sinds 1988 gespecialiseerd in uitzendwerk, selectie en 
aanwerving van verpleegkundigen, paramedisch en wetenschappelijk personeel. Express Medical is dé 
referentie in haar sector. Express Medical beschikt over twee afdelingen. Allebei concentreren ze zich op 
de plaatsing en rekrutering van welomlijnde profielen en doen ze een beroep op sectorprofessionals.  
Express Medical healthcare division is gespecialiseerd in de rekrutering van verpleegkundig en medisch 
personeel. Deze afdeling is de bevoorrechte gesprekspartner van ziekenhuizen, rusthuizen en organisaties 
voor thuiszorg. Express Medical pharma & science division is gespecialiseerd in de rekrutering van 
apothekers en wetenschappelijke profielen. Deze afdeling staat in nauw contact met klanten uit de 
farmaceutische of biotechnologische sector en uit de sector van de medische apparatuur. 
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Express Medical behoort tot de groep USG People (www.usgpeople.com) 
USG People is actief met een groot aantal sterke merken die gezamenlijk totaaloplossingen bieden op het 
vlak van uitzending, detachering, HR- en customer care-services.  
Met een omzet van € 4 miljard in 2007 is USG People de Europese nummer vier in uitzending, detachering 
en HR-services.  
De groep, met hoofdzetel in Almere, is actief in een groot aantal Europese landen, waaronder Nederland, 
België, Luxemburg, Duitsland, Oostenrijk, Zwitserland, Tsjechië, Slowakije, Polen, Frankrijk, Italië, Spanje 
en Portugal. 
In België bevat de merkenportefeuille van USG People de merken Start People (General Staffing), Express 
Medical, Receptel, Secretary Plus, Unique (Specialist Staffing),  Legal Forces, USG Financial Forces, USG 
HR Forces, USG Innotiv (Professionals) en Call-IT (Other Services). 
USG People is genoteerd aan de effectenbeurs NYSE Euronext Amsterdam en is opgenomen in de 
Amsterdam Midcap Index (AMC). 

 
Contact: 
 Julien Brasseur (FR) / Pieter De Wit (NL) / Leads United, T 03 466 01 88 

usgpeople@leadsunited.com  
 Caroline Van Camp, Communication Manager USG People Belgium, T 03 800 64 11, M 0495 36 50 

60 – cvancamp@usgpeople.be 
 Pascale Vanrillaer, General Manager Express Medical, T 010 23 84 10,  

M 0478 39 47 97 – pascale.vanrillaer@expressmedical.be  
 


